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1 Die Aufgabenstellung bezieht sich auf das Unterrichtsbeispiel „Menschen mit Beeinträchtigung“  

 



Menschen mit Beeinträchtigung 

 

Aufgabenstellung 

Betrachten Sie das Bild genau. Erklären Sie, was am Bild dargestellt ist. 

 

Quelle: https://pixabay.com/de/rollstuhlfahrer-beeintr%C3%A4chtigung-2410369/ 

 

 

 

Nennen Sie andere Formen von Beeinträchtigungen und beschreiben Sie diese. 

Was sollen Sie im Umgang mit Menschen mit Beeinträchtigung beachten? 

 

 

Wir wünschen gutes Gelingen! 



Anhang für Prüfende 

1. Beurteilungskriterien 
Der/die Prüfungskandidat_in zeigt bei der vorliegenden Aufgabenstellung die relevanten 
Kompetenzen wie folgt: 
Skala  Beschreibung der Beurteilungskriterien  

3.o 
Fachkompetenz über das 
Wesentliche hinausgehend 
erfüllt/ merkliche Ansätze 
zur Eigenständigkeit; 
Fähigkeit zum Transfer von 
Wissen und Können  

Deskriptor 3: Die_der Kandidat_in versetzt sich in die Situation anderer Menschen 
und beschreibt diese. Die Erfahrungswelt von Menschen mit Beeinträchtigung wird 
beschrieben. Die Probleme, von denen Menschen mit Beeinträchtigung betroffen 
sind, werden erläutert. Die Belastungen dieser Menschen werden bewusst 
wahrgenommen.  
 
Deskriptor 5: Wesentliche Aspekte im Umgang mit Menschen mit unterschiedlichen 
Beeinträchtigungen werden nachvollziehbar dargestellt.  
 
Deskriptor 7: Es wird reflektiert und nachvollziehbar beschrieben, welchen 
Unterstützungsbedarf Menschen mit unterschiedlichen Beeinträchtigungen in 
verschiedenen Situationen haben können. 

 
2. Beurteilungsraster 

 4.02 3.0 2.03 1.04 0.0 Bemerkung 

Deskriptor 3 Situationen anderer Menschen und die 
Rolle sozialer Arbeit erfassen“ 

      

Deskriptor 5 „Handlungen und Verhaltensweisen 
bewerten“      

 

Deskriptor 7 „Menschen situationsangemessen 
unterstützen“ 

     
 

 
3. Vom Beurteilungsraster zur Note 

Ergebnisse Ziffernnote 

Mindestens 50 % der Ergebnisse sind 4.0, die restlichen Ergebnisse sind 3.0. Sehr Gut 
Mindestens 50% der Ergebnisse sind 3.0 oder höher, die restlichen Ergebnisse sind nicht 
weniger als 2.0 

Gut 

Mindestens 50% der Ergebnisse sind 2.0 oder höher, und die restlichen sind nicht weniger als 
1.0. 

Befriedigend 

Maximal ein Ergebnis darf 0.0 sein, die restlichen Ergebnisse sind mindestens 1.0 oder höher. Genügend 
Mehr als ein Ergebnis ist 0.0. Nicht genügend 
 
 

 
 
 
 

                                                 
2 4.0 - Fachkompetenz weit über das Wesentliche hinausgehend erfüllt/ Eigenständigkeit deutlich, Fähigkeit zum Transfer von Wissen und 
Können offensichtlich   
3 2.0 - Fachkompetenz zur Gänze in den wesentlichen Bereichen erfüllt/ merkliche Ansätze zur Eigenständigkeit; Fähigkeit zum Transfer von 
Wissen und Können mit Anleitung  
4 1.0 - Fachkompetenz in den wesentlichen Bereichen überwiegend erfüllt/ keine Eigenständigkeit 


